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Gorevin/isin Kisa Tanim

Kayseri Universitesi iist ydnetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim
faaliyetleri ile ilgili, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiritiilmesi amaciyla, ¢alismalar

yapar.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Miidiir tarafindan getirilen teklifleri goriismek ve karara baglamak.

e Merkezin her tiirlii faaliyetleriyle ilgili kisa, orta ve uzun vadeli plan ve programlar1 yapmak
ve yonetmek.

o Yillik faaliyet raporunu inceleyip onaylamak.

e Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gecici calisma gruplar ile ilgili gelen onerileri
karara baglamak ve bunlarin gérevlerini diizenlemek.

e Yurtici ve yurt disindaki ilgili kamu ve 6zel kuruluslar ile ortaklasa yiirtittlecek calismalarin
temel ilke, esas ve usullerini tespit etmek.

e Danisma Kurulundan gelecek onerileri degerlendirmek.

e Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ile Miidiir tarafindan énerilen Universite
O0gretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilen Merkezin faaliyet
alanlarinda uzman tiyelerden olmak iizere en fazla yedi kisiden olusur.

e Yonetim Kurulu iyelerinin gorev siliresi lic yil olup siliresi biten {liyeler yeniden
gorevlendirilebilir.

e (Gorev siiresi dolmadan ayrilan tyelerin yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere ayni
yontemle yeni iiye gérevlendirilir.

e Yonetim Kurulu, Midirin davetiyle salt ¢ogunlukla toplamir ve Merkezin faaliyetlerini
gozden gecirerek ilgili konularda oy ¢okluguyla karar alir. Oy esitligi durumunda Miidiiriin
oyu yoniinde ¢cogunluk saglanmis sayilir.

e Yonetim Kurulu toplantisina st liste lic defa mazeretsiz katilmayan iiyenin iyeligi
kendiliginden sona erer.

e Merkezin amaci dogrultusunda ilgili mevzuatta yer alan diger gorevleri yerine getirmek.

e Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikasi ve Kalite Yonetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek,

e YoOnetim Kurulu, yukarida yazili olan biitiin bu goérevleri kanunlara ve yénetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken Rektor Yardimcisi ve Rektore karsi sorumludur.
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