
TATBİKAT RAPORU HAZIRLARKEN  
DİKKAT EDİLMESİ GEREKENLER 

 

1. Tatbikat Türü 

Aşağıdaki konulardan birini tatbikat türü olarak belirtebilirsiniz. 

 Yangın,  

 Tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayılım ve patlama ihtimali, 

 İlk yardım ve tahliye gerektirecek olaylar 

 Doğal afetlerin meydana gelme ihtimali 

 Sabotaj ihtimali 

 

2. Uygulama Şekli 

İşyerinde çalışanlara, ziyaretçilere önceden haber verildi ise; İhbarlı olarak belirtiniz. 

İşyerinde çalışanlara, ziyaretçilere önceden haber verilmedi ise; İhbarsız olarak belirtiniz. 

 

3. Tatbikat Tarihi 

Tatbikatı gerçekleştirdiğiniz tarihi belirtiniz. 

 

4. Planlanan Süre 

Tatbikatın başalngıcından bitişine kadar olan süreyi tahmini olarak dakika cinsinden 

belirtiniz. 

 

5. Gerçekleşen Süre 

Tatbikatı gerçekleştirdiğiniz süreyi dakika cinsinden belirtiniz. 

 

6. Hava Durumu 

Tatbikatın yapıldığı anki hava durumunu Kapalı-Bulutlu, Açık-Güneşli şeklinde belirtiniz. 

İlave olarak rüzgâr hızını belirtebilirsiniz. 

 

7. Acil Durum Yöneticisi 

İşyeri Acil Durum Planında EK-1 de belirtilen kişidir. Bu kişinin adı ve soyadını belirtiniz. 

 

8. Alarm Şekli  

Tatbikatın başlangıcında kullanılan; insan sesi, megafon veya alarm sistemini bu kısımda 

belirtiniz. 

9. Alarm Veren 

Tatbikat başlangıcında çevredekileri insan sesi veya alarm sistemiyle uyaran kişidir. Bu 

kişinin adı ve soyadını belirtiniz. 



 

10. Tatbikat Senaryosu 

Tatbikatın türüne göre önceden bir senaryo oluşturmalısınız. Tatbikatın başarılı olabilmesi 

için senaryoda rollerin dağılımı oldukça önemlidir. Senaryo hazırlarken aşağıda yer alan 

durumlar göz önünde bulundurulmalıdır.  

 Çalışanların bulundukları yerden güvenli bir yere gidebilmeleri amacıyla 

izlenebilecek uygun tahliye düzenlemeleriyle ilgili önceden gerekli 

talimatları verilmelidir. 

 İşyerlerinde yaşlı, engelli, gebe veya kreş var ise çocuklara tahliye esnasında 

refakat edilmesi için tedbirler alınmalıdır. 

 Acil durum müdahale ve tahliye yöntemleri oluşturulurken çalışanlar dışında 
müşteri, ziyaretçi gibi işyerinde bulunması muhtemel diğer kişiler de göz önünde 
bulundurulmalıdır. 

 Tahliye sonrası, işyeri dâhilinde kalmış olabilecek çalışanların belirlenmesi için 
sayım da dâhil olmak üzere gerekli kontroller yapılmalıdır. 

Tatbikat senaryonuzu hazırlarken aşağıda yer alan örnek senaryodan faydalanabilirsiniz. 

Örnek Senaryo 

1.Kat abc odasında X kişisi tarafından duman görüldü. X kişisi dumanı görmesiyle birlikte 

“Yangın Var” diyerek 1.Kattaki çalışanlara haber verildi.  

Haber alan Y kişisi derhal işyeri acil durum yöneticisini aradı. İşyeri acil durum yöneticisi 

telefonu açmadı. Y kişisi 112 üzerinden İtfaiye Teşkilatını aradı. Yangının meydana geldiği 

yeri belirtti.(ABC Binasında 1 Odada Katı Madde Yangını var. Kayseri Üniversitesi 15 

Temmuz Kampüsünde) Y kişisi akabinde Yangınla Mücadele Ekibine haber eder.   

Daha sonra X kişisi yangını söndürmek için taşınabilir söndürme cihazını almaya gider. 

Yangın mahaline döndü taşınabilir söndürme cihazını kullanmak istedi fakat tüpün boş 

olduğunu farkeder dumandan etkilenir. 

Olay yerine Arama, Kurtarma ve Tahliye Ekibi ve Yangınla Mücadele Ekibi ve İlkyardım 

Ekibi gelir. İlkyardım ekibi 112 Ambulans talep eder. .(ABC Binasında 1 kişi dumandan 

etkilendi. Kayseri Üniversitesi 15 Temmuz Kampüsünde) 

Arama, Kurtarma ve Tahliye Ekibi ortamdan X kişisini alır ve ilk yardım ekibine teslim eder. 

İlkyardım ekibi 112 ekipleri gelene kadar ilk yardımda bulunur.  

Arama, kurtarma ve tahliye ekibi binadan kişilerin tahliye edilmesini sağlar. Tahliye edilen 

kişiler Güvenli Yerde beklemeye başlar. Ekip tarafından sayım yapılır. 1 çalışanın eksik 

olduğu tespit edilir. Ekip derhal o çalışanı aramaya başlar. Çalışanın abc odasında kilitli 

kaldığı tespit edilir. Acil durum anahtarları ile kapı açılır. Çalışan güvenli yere getirilir. İlk 

yardım ekibi tarafından psikolojik durumu değerlendirilir. 

Yangınla mücadele ekibi yangını kontrol altına alır. İtfaiye gelir. İtfaiye Teşkilatının 

tavsiyelerine uyulur.  

İlkyardım ekibi X kişisini Sağlık Çalışanlarına teslim eder.  

Çalışanların bedenen veya psikolojik durumları değerlendirilir. Çalışmaya devam etme 

veya etmeme kararı alınır.  

Tatbikat sonlandırılır. 

 

 



11. Tatbikatta Kullanılan Ekipmanlar  

Tatbikatta kullandığınız taşınabilir söndürme cihazı, ilk yardım çantası gibi ekipmanları 

belirtiniz. 

 

12. Hedef 

Tatbikatınız için gerçekçi bir hedef belirleyiniz. 

 

13. Gerçekleşen 

Hedefe ulaşma durumunuzu değerlendiriniz. 

 

14. Düşünceler 

Tatbikat sırasında eksik veya aksayan yönleri bu kısımda belirtiniz.  

 

15. Tatbikat Fotoğrafları 

Tatbikat sırasında gerçekleşen adımların yer aldığı fotoğrafları ekleyiniz. 

 

16. Tatbikata Katılanlar 

Tatbikata katılan kişileri ıslak imza ile kayıt altına alınız. Görev kısmında Acil Durum 

Ekipleri görevlerini belirtmeli, diğer kişiler katılımcı olarak belirtilmelidir. 

Tatbikata katılmayan kişilere tatbikat raporu üzerinden gerekli bilgilendirme yapılmalı veya 

yeni bir tatbikat düzenlenmelidir.  

 

 


