& STRATEJIK ILKELER

is Saghgi ve Giivenligi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, 27 Eyliil 2020 tarihli ve 31257 sayili Resmi
Gazetede yayinlanan yénetmelikle kurulmustur. Merkezimiz, uygulama ve proje odakli, is dinyasi ile
butunlesen, bdlgesel kalkinmaya katki saglayan ve nitelikli insan gucunu yetistirerek toplumsal fayda
olusturan bir Universitenin temel taslarindan biridir. Bu kapsamda o&ncelikle Universitemizin tim
birimlerinde is sagligi ve glvenligi ile ilgili galismalari ylratmek ve énce g¢alisan sagligi dnceliginde risk
etkenlerini kabul edilebilir seviyeye dusurmek icin calismaktir. Merkezimizde arastirma, egitim, toplumla
etkilesim ve yonetim/idari hizmetlerde “kalite odakli” bir ydnetim sisteminin esas alinmasi planlanmaktadir.

Yiiksekodgretim Kurumu tarafindan belirlenen standartlarin benimsenmesinin yani sira, Universitemiz
genelinde yurutilecek olan kalite odakh butin sistemler (egitim-6gretim, arastirma-geligtirme, toplumsal
katki ve yonetim); asagida listelenen temel ilkeler gozetilerek sekillendirilecektir:

o Katilimci yonetim anlayisini benimsemek,

o Egitim ve 6gretim sunan tum birimlere ig saghgi ve guvenligi konusunda rehberlik ve danigmanlik
etmek,

e Kurum igi ve kurum digi tim paydaslarla is sagligi ve givenligi konusunda etik degerlere bagh
calismalar yuritmek,

¢ Bilimsel arastirmalari tesvik etmek,
o Universite-Sanayi isbirligini benimsemek,

e Merkez blnyesinde ylrutilecek arastirmalar icin gerekli fiziki laboratuvar sartlari olusturmak,
faaliyete gecirmek ve devamlih§ini saglanmak,

e Merkez alt yapisini gelistirmeye yonelik projeler tretmek,

 Universite sanayi igbirligini arttiracak organizasyonlar diizenlenmek,

« llgili kamu kuruluslari ve diger Universite arastirma laboratuvarlar ile igbirlikleri olusturmak,
« g saghgi ve glvenligi alaninda akademik galismalar yapmak,

e Toplumun ig saghgi ve guvenligi konusunda bilinglendiriimesini saglamak,

o Lisansustl 6grencilerinin, tezlerini is saghgi ve guvenligi alaninda yapmasini tesvik etmek ve bu
calismalar icin gerekli koordinasyonu saglamak,

« s saghgi ve giivenligi alaninda seminer, egitim, calistaylar ve yarismalar diizenlemek,
e Hayat boyu 6grenme egitim teknolojilerine uyum saglamak.

Merkezimiz temel ilkeleri belirlenmesine ragmen, onaylanmis bir stratejik plana sahip degildir. Bu sebeple
kalite ilkelerinin stratejik plan, hedefler ve gostergeler ile iligkisi kurulamamigtir. Bununla birlikte,

e Merkezimizde yuratulen tim faaliyetlerde ve surekli iyilestirme c¢alismalarinda; Planla, Uygula,
Kontrol et ve Onlem al (PUKO) metotlarini benimseyerek calismak,

o Kalite komisyonunun kurulmasi ile birlikte egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme, toplumsal katki ve
yoénetim sistemleri konusunda net kalite ilkelerini belirlemek,

e Belirlenecek bu ilkelerde uluslararasi standartlar ve Universitemizin stratejik plan cercevesinin
dikkate alinmasi,

e Merkezimizin kalite ilkelerini, web sayfasinda guncel bir sekilde duyurmak o&ncelikli
planlarimizdandir.
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